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暨齐贤学校第九届“贤文化”课堂教学展评活动方案
一、指导思想：

为进一步深化绿色指标评价改革，全面提升教师的个人教学素养和学生的综合素质，学校依托支点计划和校本培训项目的实施，积极探索单元设计引领下教师课堂教学模式的转型和教学评价体系的优化，努力构建“教师欣赏学生、学生尊重教师、个体主动发展、同伴真诚合作”的人文课堂。通过搭建合作共享的平台，加强集体教研活动，促进教师专业化水平的提高。
二、组织机构：

专家组：区教育局、区教研中心领导与专家

顾  问：镇教管办及教育联盟学校领导

组  长：王洁 

副组长：周爱民、郭燕、刘燕
组  员：其他行政人员和相关学科教研组长
三、参赛对象与方式：
    以教研组为单位，每个教研组推选一位老师参赛

四、活动程序：
1、教学准备：选择内容，撰写设计（含单元设计），磨课试教。（第5、6周）
2、观课评课：积极参与，客观评价，有效指导。（第7、8周）
3、反思提炼：有效研讨，认真反思，撰写案例。（第9周）
五、活动要求：
1、教学设计要突出单元设计引领下课堂的教学模式的转变； 

2、课堂教学要体现“贤文化”教育在学科教学中的渗透，并关注课堂教学评价方式的优化创新；
3、各教研组要充分发挥团队精神，积极献策，有效指导，提高课的质量；
4、课后要重视反思提炼，通过对课堂的观察、分析、思考，积极探索各学科的有效教学策略，并对课堂中出现的典型问题进行深入挖掘，形成教学案例。
六、活动安排：
	序号
	姓 名
	学 科
	班级
	地点
	时间
	评委

	
	
	
	
	
	星期
	节次
	

	1
	王冬梅
	道法
	一（2）
	录

播

室
	第7周周二
	5
	周爱民、郭  燕王晓红、许妙丽夏金龙、唐桂明王冬梅、杨辉辉于世梅、马亮亮张  媛

	2
	孙嘉辉
	体育
	二（4）
	
	
	6
	

	3
	付雪梅
	语文
	一（1）
	
	第7周周三
	2
	

	4
	陈晓燕
	英语
	四（3）
	
	
	3
	

	5
	许妙丽
	数学
	五（1）
	
	
	4
	

	6
	周  芬
	语文
	三（2）
	
	第7周周四
	1
	

	7
	方  英
	数学
	一（4）
	
	
	2
	

	8
	沈士东
	数学
	七（2）
	
	第8周周二
	1
	王  洁、刘  燕郭黎明、乔  艳周  明、余水萍

方春艳、陈晓丽

殷惠凤、蔡梅华

	9
	朱琳琳
	语文
	六（2）
	
	
	2
	

	10
	范  辉
	英语
	七（2）
	
	第8周周三
	2
	

	11
	王晓红
	音乐
	六（1）
	
	
	3
	

	12
	栗  曼
	历史
	八（1）
	
	
	4
	

	13
	王  静
	生命科学
	八（2）
	
	第8周周四
	2
	

	14
	巫秀妍
	物理
	八（2）
	
	
	3
	


七、评价方式：

1、对参赛教师评选最佳教学设计奖、教学能手奖。
2、对全体教师的教学案例评选等第奖。
3、对参赛教师所在的教研组评选优秀组织奖。
4、学校组织表彰，颁发证书，并记入教师绩效考核和业务档案。
5、教学评比成绩作为本学期区、镇骨干教师考核及新一轮骨干教师评定依据之一。
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